INSCRIPTIONS
= par internet : www.comptaval.ch (rubrigue activités)
= par courrier . ComptaVval

Case postale 33

1895 Vionnaz

Le nombre de places étant limité, les inscriptions seront traitées
dans l'ordre de réception et feront I'objet d'une confirmation.

Délai d'inscription : 4 mars 2016

Finance d'inscription :  Entrée gratuite, inscription obligatoire
(places limitées)

Renseignements : e-mail . inffo@comptaval.ch
tél. : 078 805 48 85

TROL =
EN FINANCE ET COMPTABILITE

Conférence - débat

Comment fidéliser ses collaborateurs?

ORH-

i -l dey pmes B Fabes

SECTION VALAISANNE

Jeudi 17 mars 2016
De 17h00 a 19n00

Hoétel Vatel

Centre du Parc
Rue Marconi 19
1920 Martigny

En collaboration avec

~. Pro-Economy.vs

CHAMBRECES FIDUCIAIRE

CRDRE vALAlSAMN

FIDUCIAIRE ‘ SUISSE



Dés 16h45
17h00

17h10

17h40

18h10

18h40

Dés 19h00

PROGRAMME

Accueil des participants
Introduction

Penser la fidélité a I'entreprise a travers 3 prati  ques
clefs : la FIERTE D'APPARTENANCE comme vecteur
collectif, le PROJET a la croisée du collectif et de
l'individuel, le MANAGEMENT au quotidien pour une
dynamique motivante.

Jean-Olivier Allegre
Associé fondateur de Parrhesia Management

La gestion du changement au sein de I'entreprise et ses
impacts sur la fidélisation et la motivation des

collaborateurs.

Les KPIs (indicateurs clés de performance) permetta  nt de
mesurer la motivation et la fidélisation des collab orateurs.

Ken Fukami
Coach et Formateur d’Adultes

Le profil type et les moyens d’action d’'un leader g ui parvient
a conserver ses employés.

Les nouveaux concepts et modeles de demain qui font du
leader un pilier de 'engagement des collaborateurs

Enrique Zamarbide
Senior Vice President Compensation and Benefits at Deutsche
Post DHL

Questions — réponses

Cocktail dinatoire et réseautage



